
Studentische Aushilfe im
Bereich Marketing (w/m/d)

Neue Pionier:innen gesucht!

Sei ein:e Pionier:in und entdecke 
neue Wege – mit uns!

Wir, HR Pioneers, sind ein Beratungskollektiv, das (agile) Personal- und 
Organisationsentwicklung verrückt, anders und neu denkt. Unser Team 
von hochmotivierten, lernfreudigen und humorvollen Kolleg:innen hat 
klare Ziele im Blick: Zusammenarbeit verändern und unsere Kund:innen 
begeistern. Dafür arbeiten wir selbstorganisiert und im Rahmen verteilter 
Führung. Was uns eint? Unsere Vision von einer menschlicheren und zu- 
kunftsfähigeren ArbeitsWelt.

Auch im Marketing möchten wir uns weiterentwickeln. Daher wünschen 
wir uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung durch eine stud. 

Aushilfe im Bereich Marketing mit 15-20 Wochenstunden.



Deine Rolle als stud. Aushilfe im 
Bereich Marketing bei den 
HR Pioneers
• Du machst unsere Kund:innen glücklich, indem Du Dich um die 

Bearbeitung ihrer Bestellungen sowie den Versand unserer haptischen 
Produkte kümmerst.

• Du unterstützt uns bei der Durchführung unserer Events, insbesondere 
bei der Agile HR Conference.

• Du bist Teil interner Projekte und arbeitest in cross-funktionalen 
agilen Teams.

• Du unterstützt bei der Erstellung von Content-Beiträgen für 
unsere Website und Social Media-Kanäle.

• Du verantwortest die Pflege unserer Datenbanken und hilfst uns somit, 
unsere Kund:innen durch aktuelle Datensätze passgenau 
anzusprechen.

• Du trägst relevante Marketing-Kennzahlen zusammen und 
pflegst unsere Analyse-Dashboards.

• Du unterstützt uns mit Deiner Kreativität bei der Produkt-Entwicklung.
• Du unterstützt uns bei der Vor- und Nachbereitung von 

Beratungseinsätzen, Trainings und Vorträgen.
• Du packst mit an, insbesondere bei allgemeinen Bürotätigkeiten 

und bei der Durchführung unserer Trainings in unserem Kölner 
Trainingsraum.

Deine Haltung und Erfahrung

• Laufendes Studium im Bereich Marketing, 
Kommunikationswissenschaften, BWL oder 
Wirtschaftspsychologie.

• Spaß an selbstständiger und eigenverantwortlicher 
Arbeit: Du kannst Dich selbstständig strukturieren und 
Deine Aufgaben priorisieren.

• Sehr sichere Beherrschung der deutschen 
Rechtschreibung und Kommasetzung.

• Genauigkeit in der Bearbeitung von Routinetätigkeiten 
und Freude am Detail.

• Du hinterfragst Prozesse und Dinge denkst sie neu.
• Sicherheit in den Office-Programmen und Erfahrung 

mit dem MacOS wünschenswert.
• Du bringst Erfahrungen im Bereich der Foto- und 

Videobearbeitung mit. Dafür sind Kenntnisse in den 
Programmen Adobe Photoshop, InDesign und Premiere 
von Vorteil.



Was Du noch über uns wissen solltest

• Wir bieten Dir einen hohen Grad an Flexibilität in Bezug auf Deine 
Arbeitszeiten – auch in Deiner Prüfungsphase.

• Wir sind ein Unternehmen der Gemeinwohl-Ökonomie.
• Du bekommst die Möglichkeit, an internen Events und Weiterbildungen 

teilzunehmen.
• Regelmäßiges Feedback liegt uns am Herzen. So können wir uns und Du 

Dich bestmöglich weiterentwickeln.
• Du erhältst spannende Einblicke in den Marketing-Bereich einer 

Management-Beratung.
• Wir sind ein selbstorganisiertes Unternehmen mit vielen Vor- und 

Nachteilen, voller Energie, Dynamik und Leidenschaft für das, was wir tun.

• Wir sind nicht perfekt und machen einige Fehler, wir sind sehr stark darin, 
Lernerfahrungen täglich in Ergebnisse umzusetzen und uns somit 
kontinuierlich zu verbessern und weiterzuentwickeln.

• Eigenverantwortung und Eigeninitiative sind für jeden von uns ein 
wichtiger Baustein unseres Selbstverständnisses und Teil unseres Erfolgs.

• Wir bringen bei allem, was wir tun, auch die entsprechende Portion Humor 
mit und lachen viel.

• Bio-Obst und hochwertige Getränke am Arbeitsplatz gehören bei uns zum 
Standard.

Du möchtest Teil unseres 
Teams werden?

Dann sende bitte Deine Bewerbungsunterlagen, 
inkl. Anschreiben und Lebenslauf sowie 
frühestmöglichem Starttermin an Stefani Fülöpp, 
jobs@hr-pioneers.com.

Bei weiteren Fragen kannst Du auch sehr gerne 
Gordon unter 0221-988 303 83 kontaktieren.

Weitere Informationen findest Du auch unter:
www.hr-pioneers.com

mailto:jobs@hr-pioneers.com
http://www.hr-pioneers.com/

